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DOHODAL2lt37/012n38
uzatvorenfl podfa $ 12 ods. 3 pism. b) bod 5. resp. bod 6 zftkona() 41712013 Z. z. o pomoci
v hmotnej n:iudzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorsich predpisov.

(d'alej ler-r .,dohoda"')

1. frad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Pre5ov
Sidlo: Slovensk6 87, 080 28 Pre5ov
V mene ktordho kon6: Mgr. Matti5 Fedor, riaditel'frradu
t(o: zoruqsze

(d alej len ,,frad")
a

2. Obec
Obec Radati<;e
Sidlo: Radatice 105, 082 42 Radatice
V mene ktor6ho kon6: Mgr. GabrielaYiazankov6, starostka obce
tCo: oozzlaaz

(d'alej len,,organi zittor")

(rirad a organrzirtor d'alej spolu ako aj ,,fdastnici dohody ")

ikinok I
Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletlfch dlenov dom6cnosti, ktori sti vedeni v
evidencii uchbdza(,ov o zamestnanie a tejto domdcnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi
alebo o pomoc v hmotnej nudzi poLiadali (d alej len ,,I)oZ") v sirlade s ustanovenim $ 12 ods.
3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zitkona (, 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o z{nene a
doplneni niektor;fch z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,z6kon o pomoci v
hmotnej nridzi").

il{nok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zixazok organizdtora zabezpedit' realizitciu aktivadnej dinnosti
bliZ5ie Specifikovanri v dl6nku IV tejto dohody a fprava prdv a povinnosti ridastnikov dohody
prr zabezpedeni a qlikone menSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovf organizitciu
alebo prispevkovri organizitciu. ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. dobrovofnickej dinnosti
(d'alej len ,,aktivadnii dinnost") na ridely vlyiplaty aktivadndho prispevku, ktory je urdeny na
podporu udrZiav ania pracovn;fch n6vykov UoZ.
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CL{nok III
Pr{va a povinnosti riradu

Urad sa zavazlje poskytntit' organizdtorovi irdaje o IJoZ (listinne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej ridelu v zmysle

zdkonao pomoci v hmotnej nudzi.

Urad je opr6vneny vykon6vat'kontrolu ridasti os6b na aktivadnej dinnosti priamo na mieste

ich vlfkonu.

dl6nok IV
Priva a povinnosti organizdtora

Organrzfutor sazavazt4e zabezpedit'aktivadnit dinnost'tak, aby UoZ vykon6van;fmi prdcami

zislali, udrLah si, prehibili si alebo zvliSili si vedomosti, odborn6 zrudnosti, praktickd

sktisenosti a pracovn6 n6vyky, ktord by im pomohli zlep5it'podmienky uplatnenia sa na trhu

pr6ce.

Organrzfior sa zavazuje odovzdat' irradu menny zoznamlJoZ do 3 pracovnych dni od ich

n6stupu na aktivadnti dinnost'.

2. Organiz6tor je povinny zabezpedit" vykon6vanie aktivadnej dinnosti v dobe od 03.01 .2022

do 31.03.2023 prenajviac 5UoZpridom rozsah aktivadnej dinnosti pripadajticej najedn6ho
tJoZ je najmenej 64 hodin mesadne a najviac 80 hodin mesadne.

Miesto vykonu aktivadnej dinnosti :

Katastrdlne tzemie obce Radatice

Druh aktivadnej dinnosti:

A - men5ie obecn6 sluZby

Organizffior sa zavdzuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok pri vykone

aktivadnej dinnosti podas cel6ho obdobia trvania dohody.

Organizbtor plne zodpoved6 za dodrLiavanie denndho rozvrhu zadiatkrt a skondenia vykonu

akt]vadnei dinnosti UoZ. Denn6 dasovd vymedzenie resp. zadiatok a diZka vykon6vania

aktivadnych dinnosti, j e zadefinovand nasledovne :

od 8,00 - do 12,00 hod.

5. Denn6 dasov6 vymedzenie, resp. za(iatok a diZkavykoniivania aktivadnlfch dinnosti podfa

predchddzajriceho odseku moZno zmenit,
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobti (zmenatrvajrica viac ako 30 dni) dohodou ridastnikov

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,

b) ak sa jedn6 o zmenu kr6tkodobir (zmena trvajrica najviac 30 dni) ozndmenim

organizdtora riradu v elektronickej podobe.

6. Organizittor sa zavazuje predkladat' riradu mesadnri evidenciu doch6dzky UoZ, ktori sa

zridastilujir na aktivadnej dinnosti, a to vZdy 1. pracovny deil kalendirneho mesiaca

nasledujriceho po mesiaci, zaktory evidenciu predklad6. Mesadn5 evidencia doch6dzky

UoZ musi byt'podpisan6 Statut6rnym org6nom organizdtora aUoZ.
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7. Organizffior je povinny zabezpedit' nielen v dase vyhliisenia mimoriadnej situ6cie,
ntdzov6ho stavu alebo vynimodn6ho stavu (d'alej len ,,krizov6 situ6cia") a na d alsie
obdobie bezprostredne nasledujrice po skondenf krizovej situ6cie, dodrZiavanie
v5eobecnych zisad prevencie a zfkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri pr6ci (d'alej len ,,BOZP") a na vyhidenie rizik afaktorov podmieflujricich vznik
pracovnych itazov, chordb z povolania a infch poSkodeni zdraviazprdce podfa zdkona t,.
12412006 Z. z. oBOZP aozmene adoplneni niektorych z6konov vzneni neskorsich
predpisov a dodrZiavanie platn;fch rozhodnuti, opatreni a usmernenf vydanych Uradom
verejndho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov vykon6vajricich dinnosti
podmief,ujrice vznik niiroku na aktivadn;f prispevok podl'a $ 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp.
6 zdkona o pomoci v hmotnej nidzi. Organizdtor je povinny zabezpedit' v5etky osobn6
ochrann6 pracovnd prostriedky, ktor;fch pouZivanie vypllfva zplatnychrozhodnuti, opatreni
a usmerneni vydan;fch Uradom verejneho zdravotnictva Slovenslej republiky z d6vodu
vyhl6senia krizov ej situ6cie.

Otganizfitor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v srilade so zdkonom
C,. l8l20l8 Z. z. o ochrane osobnych fdajov a o zmene a doplneni niektorych zbkonov
v zneni neskor5ich predpisov.

Ckinok V
Trvanie a zfinik dohody

1' T6to dohodasauzatvitra na dobu urditri a to od nadobudnutia jej tidinnosti do 31.03.2023.

2. Udastnfci dohody sa dohodli, Le tito dohodu je rnoZn6 preddasne ukondit' dorudenim
pisomn6ho oznimenia o jej preddasnom ukondeni druh6mu tidastnikovi.

3. V pripade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vyplyvajrice ztejto dohody, rirad od
dohody odstripi. Odstripenim riradu od dohody titto zanik| driom dorudenia ozntimenia o
odstripeni organiz6torovi.

CLinok VI
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

1. Udastnici dohody sa nesmf dopustit', nesmf schv6lit', ani povoli t' Liadne konanie v
srivislosti s dojedn6vanim, uzatvfuranim alebo plnenfm dohody, ktord by sp6sobilo, Leby
ridastnici dohody alebo osoby ovl6dand fdastnikmi dohody poruSili ak6kol'vek platnd
protikorupdn6 v5eobecne zixaznd pr6vne predpisy. T6to povinnost'sa vzlahuje najmii na
neopriivnend plnenia, vrifiane urychl'ovacich platieb (facilitation payments) verejn;fm
dinitefom, z6stupcom alebo zamestnancom org6nov verejnej spriivy alebo blizky- orob-a-
verejn;ich dinitellov, ziistupcov alebo zamestnancov orgiinov verejnej spr6vy.
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2. Udastnici dohody sa zavdzuju. Ze neponirknu. neposkytntr, ani sa nezaviaL:u poskytnrit'

Ziadnemu zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druh6ho

irdastnika dohody a rovnako neprijmri, ani sa nezavtaLu prrjat'od Ziadneho zamestnanca,

z6stupcu alebo tietej strany konalircej v mene druh6ho ridastnika dohody Liadny dar, ani

inri v;ihodu, di peilaZnir alebo inir. v stivislosti s dojedn6vanim,uzatvttranim alebo plnenim

dohody.

Udastnici dohody sazavdzujubezodkladne infbrmovat'druhdho ridastnika dohody, pokiaf

si budit vedomi alebo budir mat' konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojednixani,

uzatvirani alebo pri plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykofvek dar alebo vyhoda v sLivislosti s dojedn6vanim, tzatvdranim alebo

plnenim dohody je poskytnuty ticastnikovi dohody alebo zfstupcovi ridastnika dohody v

iorpor. s tymto d.l6nkom dohody. m0Ze irdastnik dohody od dohody odstripit'.

ilfnok VII
Z:iverein6 ustanovenia

1 . TAto dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych frad prevezme jeden rovnopis

a organizittor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovand vLdy aj, ak

prarrry fkon uroben;f elektronickymi prostriedkami je irdastnikmi dohody podpisany

zaru(,Lnym elektronick;fm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto

pripade dohoda predstavuje pisomn;f origin6l v elektronickej podobe a pisomn;i rovnopis

v listinnej podobe sa ner,yhotovuje.

2. V kaZdom pisomnom styku sri irdastnici dohody povinni uvddzal dislo tejto dohody.

3. Zmeny a doplnenia tejto dohody ie moZn6 vykonat' len fotmou pisomn;ich a odislovanych

dodatkov k iejto dohode, vz6jomne schv6lenych a podpisan;fch oboma ridastnikmi dohody

azverejneny.h, Centrflnom registri zmlil vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
predch6dzaifcou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podfa dl. IV ods. 5 pism. b) tejto

dohody. Dodatky k tejto dohode sir jej neoddelitel'nou stdast'ou.

4. Urad a organizfutor sa dohodli, Le oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zixazkov

vyplyvajircich z tejto dohody bude prebiehaf elektronicky.

5. T6to dohoda nadobrida platnost' diiom jej podpisania ridastnikmi dohody a ridinnost' dflom

nasledujricim po dni jej zverejnenia v benj.atnom registri zmlttv vedenom Uradom v16dy

Slovenskej republikY.
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Udinnosi dohody skondf uplyr-rutim doby uvedenej v odseku 2 dl6nku IV alebo
podl'a odseku 2 a3 dlSnku V tejto dohody.

7. Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri oprdvneni tfto dohodu podpisat', Ze si ju riadne
a d6sledne preditali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni zandpadne nevyhodnych
podmienok anaznak sfhlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujri.

V pripade, ak sa dohodauzatvitra elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Za organizitora:
,,(podpisan6 elektronicky podl'a z6kona L 27212016 7' t.)"

Mgr. Gabri ela Y iazankov 6
Statut6rny zitstup c a or ganrzifi or a

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zaurad:
,,(podpisan6 elektronicky podl'a z6'kona L 27212016 Z. z.)"

Mgr. Matri5 Fedor
riaditel'riradu

Urad pr6ce, sociAlnych veci a rodiny Pre5ov

V pripade ak sa dohodaneuzatv6ra elektronicky:

,,2,/b47tc,+(/V -----------------:.3--..' dila ./4 zoz /
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Mgr. Gabriela Viazankov6
Statut6rny zirstup c a or ganizdtor a riaditef fradu

Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny


